NC

Colegio Buena Tierra, S.C.

“Uacer propio el conocimients”

PLAN DE CALIDAD

DIRECCION DE EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

Nombre del

.| ENSENANZA APRENDIZAJE
proceso:.

Director de Educacion Fisica y
Deportes / Docentes / Direccion y
Subdireccién Académica

Responsables:

Objetivo del proceso:

Alcanzar los aprendizajes esperados a través del desarrollo en tiempo y forma
de las actividades que conforman el proceso de ensefianza aprendizaje.

Interacciones:

Planeacién Docente / Control Escolar / Seguimiento Psicopedagoégico / Analisis
y Evaluacion de la Informacion Académica

Recursos especiales y/o

infraestructura

Secuencia del Proceso

Recursos Humanos y Materiales, Economicos e

Internet, Instalaciones Deportivas y Equipo Deportivo

Requerimientos (Especificaciones, documentos o informacion)

Criterios del verificacion (Registros, evidencias y/o control)

Meta / Objetivo (Indicador)

Observacion de clase

Hoja de observacién DEP-RG-08

Hoja de observacién, DEP-RG-08 con retroalimentacion
del director y firmado por el docente, con firma de revision
del Subdirector Académico

Realizar 4 observaciones de clase

1 PR or docente al bimestre entre los 3
de educacion fisica | planeacién diaria DEP-RG-03 En caso de que el docente no requiera de supervision | niveles
continua, se deberan realizar minimo 3 observaciones
durante el ciclo escolar
Hoja de observacion, DEP-RG-08 con retroalimentacion
o . L. del director y firmado por el docente, con firma de revision . .
Observacion de clase | Hoja de observacion DEP-RG-08 del Subdirector Académico Realizar 3 observaciones de clase
2 de entrenamiento | planeacién mensual de Entrenamiento deportivo DEP- . . por docente al bimestre en
deportivo RG-14 P En caso de que el docente no requiera de supervision | preescolar, primaria y secundaria
continua, se deberan realizar minimo 3 observaciones
durante el ciclo escolar
_ . Concentrado de calificaciones CE-RG-13 en resguardo de
. _ Calendario anual de actividades escolares DG-RG-17 Control Escolar con firma de Direccion de Educacion| Que el dominio de conocimientos
valuaciones ; Vi i Fisica y Deportiva
3 Bimestrales y Plan anual interno de actividades del ciclo escolar DA-RG- y bep de los alumnos de Preescolar,
Trimestrales 02 Acciones Correctivas RD-RG-08 y/o anexo cuando no se | Primariay Secundaria sea igual o
Criterios de evaluacién DEP-IT-01 alcance la meta o indicador establecido, con firma de mayor a 8.5 por grupo
apertura y cierre
Registro de asistencia de alumnos DEP-RG-01 Plan de accién para alumnos criticos y criticos reprobados
Lineamientos para determinar a un alumno critico Peei-gc?r;17re(ter|§acltirr$1glr?t?cﬁisr;[i\tl)lgglcdeonstepara cada caso, con Que el nimero de alumnos
Seguimiento de reprobado y critico DA-IT-02 y reprobados no pase de 5 alumnos
. e -, ificaci -RG- or grupo
4 alumnos criticos y | Concentrado de calificaciones CE-RG-13 digital Concentrado de calificaciones CE-RG-13 con los alumnos porgrip

criticos reprobados

DA-PO-05 Procedimiento seguimiento a alumnos criticos
reprobados

DA-PO-03 Procedimiento Atencién a Padres de Familia

criticos reprobados y criticos identificados

Acciones Correctivas RD-RG-08 y/o anexo cuando no se
alcance la meta o indicador establecido, con firma de
apertura y cierre

Dar seguimiento con padres de
familia al 100% de los alumnos
criticos reprobados
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Colegio Buena Tierra, S.C.
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PLAN DE CALIDAD

DIRECCION DE EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

NC Secuencia del Proceso Requerimientos (Especificaciones, documentos o informacién) Criterios del verificacion (Registros, evidencias y/o control) Meta / Objetivo (Indicador)
Carpeta de eventos con los registros de cada evento
De acuerdo a: realizado
Calendario anual de actividades DG-RG-17 Presentar el Desarrollo del Evento DACIRP-RG-17, en
. . q vidades DA-RG.02 junta general de directores 3 semanas antes del evento
an anual interno de actividades DA-RG- P
o ) Evaluacion interna de eventos DACIRP-RG-08, entregar
DACIPR-PO-01 Procedimiento Planeacion Yy copia a Relaciones Publicas
i rogramacion de Eventos - . L
Eve;l\ljgrc]{gg de P g . Evaluacion de eventos DACIRP-RG-02, entregar copia a| Que el resultado de la evaluacion
5 | responsabilidad del Guia de planeacion de eventos DACIRP-RG-06 Relaciones Publicas del evento sea igual o mayor al
area Desarrollo del Evento DACIRP-RG-17 Resultado de la Evaluacién de eventos DACIRP-RG-09 90%
Programacion de eventos DACICS-RG-05 enterando a las Direcciones correspondientes, entregar
_ o copia a Relaciones Publicas
Formato multiple de comunicacion CE-RG-22 P o ) )
= luacién del Codi R Acuse de recibido RD-RG-22 de las Direcciones
reguntas para evaluacion del evento (Cddigo QR) correspondientes
Entrega de plan para clase abierta a Direccion Acciones Correctivas RD-RG-08 y/o anexo cuando no se
alcance la meta o indicador establecido
Resultados de la Evaluaciéon de Padres de familia al CBT Obtener un promedio igual o mayor
RD-RG- ntr r Cali . . - L .
G-03 entregado po' ca 'da'd ] Evidencias del seguimiento y atencion a los comentarios a85 ‘1.9 mamleraEgeTera_I ,y/odpor
Reportes de Tasa de Reinscripcién entregado por Calidad | recibidos de padres de familia y alumnos reactivo en la Evaluacion de
Seguimient al cierre de Feb-Mar-May-Jun-Ago Evidencias de apoyo a las direcciones de nivel en el padres de famila al CBT
eguimiento a . . - . .
Indicadores de Entrevista de salida DG-RG-29 con los padres de familia | seguimiento a la Retencién de alumnos Atencién a los comentarios
. N . (cuando aplique) o recibidos de padres de familia'y
6 | Reinscripcion, Bajas indicando

y Evaluaciones del
CBT

Reporte de Bajas de Relaciones publicas

Reporte semanal de reinscritos (en periodo de
reinscripciones, lista actualizada de alumnos reinscritos)

Quejas o reclamaciones de padres de familia
RD-PC-05 Procedimiento de Acciones Correctivas

Entrevista de Salida DG-RG-29 completa,
claramente los motivos y si es Servicio No Conforme del
Docente-Colegio, en Control y gestion de Calidad

Acciones Correctivas RD-RG-08 y/o anexo cuando no se
alcance la meta o indicador establecido

alumnos

Que no haya bajas imputables al
docente

Que se reinscriba el 90% de la
matricula total al siguiente grado al
cierre de junio
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Colegio Buena Tierra, S.C.
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DIRECCION DE EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

NC Secuencia del Proceso Requerimientos (Especificaciones, documentos o informacion) Criterios del verificacion (Registros, evidencias y/o control) Meta / Objetivo (Indicador)
Cédula de evaluacion de desempefio Docentes y
Enfermera RH-RG-30 Que el personal obtenga en su
Resultados de la Evaluacién de alumnos a docentes de | o . e\{a}luaql,on.de desempefio un‘:’}
Edu. Fisica y Deportes DEP-RG-15 entregado por Calidad | Cédulas de evaluacion de desempefio en resguardo en el | - calificacion igual o mayor al 85%
(5to de prim a 3ro de sec) area de recursos humanos RH-RG-30 firmada por el (nivel de competencia)

ersonal con retroalimentacion y compromisos

2 Evaluacién del Reporte de Tasa de Reinscripcién al cierre del mes de E luacién de Re Contratacia )(; b P 50 RH-RG-03 p?g;:(ljigﬁ;?;ac: ?nogfor}tngéegr??a

junio de cada ciclo escolar, entregado por Calidad valuacion de ke Lontratacion de besempeno Rh-Res- o y
personal a su cargo JRH 005 Procedimiont g Ip on Direct entregada a recursos humanos evaluacion de alumnos
-PO- rocedimiento para evaluacién Directivo .
Operativo P Y| Acciones Correctivas RD-RG-08 y/o anexo cuando no se| Obtener promedio igual o mayor a
RH.PO.02  Procedimient I ratacion d alcance la meta o indicador establecido 8.5 en la evaluacion de su personal
per:sonf;d rocedimiento para la recontratacion de Evaluar al 100% del personal del
area
RD-PC-05 Procedimiento de Acciones Correctivas
RD-PC-05 Procedimiento de Acciones Correctivas . . - .
o . ) Seguimiento y medicion RD-RG-10 digital en la Dir. de
Seguimiento y RD-PO-08 Procedimiento para la Atencion a Quejas Edu. Fisica y/o en resguardo de la Subdir. Académica Entrega del Seguimiento y

8 medicion Seguimiento y medicion RD-RG-10 Acciones Correctivas RD-RG-08 y/o anexo cuando no se | Mmedicion er; fo;mato d'%'t%l e
Documentacién fuente de los resultados de los alcance la meta o indicador establecido, con evidencias y IMPreso en fechas acordadas
indicadores del area. firma de apertura y cierre
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Agosto, 2024

Director

de Educ. Fisica y
Deportiva
Emitio

Académica

Subdirecci#i
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